
南京信息工程大学法学与公共管理学院 

教育教学工作巡礼 

 

一、学院简介：六十载凝心聚力，期未来行稳致远 

法学与公共管理学院最早可追溯至 1960 年南京气象学院马列主义教研室，历经社会科学部、

社会科学系；2001 年社会科学系分为公共管理、经济贸易、文法三系；2005 年成立思想政治理论

课教育中心挂靠公共管理系；2006 年在公共管理系与法律系的基础上，成立公共管理学院；2017

年更名为法政学院；2024年 3月更名为法学与公共管理学院。 

学院拥有科学技术史、法学、公共管理三个一级学科；下设法律系、公共管理系和科学技术

史研究院；设有法学、行政管理、公共事业管理三个本科专业，其中行政管理专业是国家级一流

本科建设专业，法学专业是江苏省一流本科专业；拥有科学技术史一级学科博士（硕士）学位授

权点、公共管理硕士（MPA）和法律硕士（JM）专业硕士学位授权点。 

               

 

二、党的领导：党建引领“五线谱”，唱响发展协奏曲 

学院坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻习近平总书记关于教育的

重要论述和全国教育大会精神，全面落实立德树人根本任务。学院坚持“党建引领、协同创新、

彰显特色、追求卓越”的办学方针，依托江苏省党建工作样板支部创建，激发基层党组织的战斗

力，获批江苏省首批党建工作样板党支部称号。 



 

     

 

三、教育教学：“三化工程”强基础，“精品特色”固根本 

强基：实施“三化工程”，打造适应高质量发展需求的一流师资队伍 

重视内培外引，推动青年教师国际化、首席专家名师化、骨干教师精英化。学院教师博士化

率超过 90%，70%以上教师具有实务背景；多名教师获雷丁大学师资认证，基本建成一支高水平教

研带头人领衔、优秀中青年为学术骨干的教学团队；超 10 人次获评江苏紫金人才、双创人才、青

蓝工程优秀青年骨干教师、“333”工程人才；1 名教师获聘江苏省政府法律顾问；有全国 MPA 优秀

教师，获省微课竞赛、优秀论文指导教师等多人。 

固本：凸显“精品特色”，着力培养适应新时代需要的法管专门人才 

积极探索“新文科”发展模式，依托科研平台，整合行业资源，强调“三全育人”，形成“厚

基础、重实践、强特色、求创新”的复合型人才培养理念；课程品牌特色鲜明，设置特色方向课

程组，出版特色教材 10 余部，培养网络治理、生态环境、碳交易、城市治理等领域专门人才，先

后获批“社区服务实践”“社区法律服务”两门国家一流课程；社会服务成绩斐然，加强与实务部

门的深度合作，将社会服务制度化、常态化，育人与服务相互促进；寓学于赛，以赛助学，创新

学生实践能力培养模式；推进“课堂革命”，构建贯通式培养目标实现机制。 

 

 

 

天哲学术沙龙                                                       致邦学术论坛 



 

同申法律实务工作坊                                              宪法宣传周启动仪式 

 

第十届江苏 MPA 论坛                       第六届全国气象科技史学术研讨会 

四、质量保障：严格落实教学规范，勇于推进教学创新 

培养方案科学合理，教学资源多元丰富。依据本科专业类教学质量国家标准，及时调整、确

定培养目标和培养方案。目标定位准确，与国家需求和学校定位吻合度高。培养方案修订过程中

邀请高校和实务界专家参与，制定程序严谨科学、规范合理。专业教学设施齐全，实习实训基地

数量充足，全面覆盖司法机关、行政机关、知名律所、仲裁机构、大型企事业单位，教学条件能

够充分满足教学要求。 

质量监控制度健全，教学质效不断提升。不断强化质量保障能力和内涵建设，建立校院两级

教学质量保障过程模式，形成了“决策—执行—监督—保障”四类机构共同管理的教学质量建设

组织体系。围绕课程改革、教学科研和人才培养核心任务，以“教学成效反馈”为核心，完善教

学质量学生评价和教师评价机制；围绕“教学链”和“实训链”，紧密跟踪全过程教学落实成效，

创新实施“节点反馈+阶段总结+周期评价”的教学质量过程评测模式，制定一系列教学制度和规

章，形成完善的全过程教学质量保障体系。 

优化人才培养模式，教学改革成绩斐然。在“厚基础、重实践、求创新”人才培养理念指导

下，强化实践教学，构建了科学合理的专业课程体系。专业课程全面推行“四情合一，五阶跃进，

六元共融”的特色教学体系。实施课程思政全覆盖，形成专业课教学与思想政治理论课教学紧密

结合、同向同行的育人格局。 

五、人才培养：立德树人回归初心，协同整合旨在创新 

围绕立德树人根本任务，回归教育初心。发挥党组织建设凝聚力，推进思想政治教育机

制协同，发挥课程思政由点及面浸润力，进行体系化课程思政示范课程群建设。开展主题教

育、形势与政策课程、党团知识竞赛、青马工程、党日活动、团支书技能赛等多种形式，引

导学生树立正确的世界观、人生观和价值观。培养学生的敬业精神和奉献精神，引导学生积

极参与社会实践和志愿服务，增强学生的社会责任感和家国情怀。 

实行“本科生导师制”，全方位指导学生。从专任教师中遴选本科生班主任，形成了“辅导员

+班主任+导师+任课教师”协同育人机制，专兼结合、跨岗融通，对本科生的专业学习、创新创业

及职业规划进行全方位和个性化的指导。获评全国优秀共青团员 2 人、省优秀共青团员 2 人、省



大学生年度人物入围奖 1 人、省大学生年度人物提名奖 1 人、 省三好学生 4 人、省优秀学生干部

1人、 省先进班集体 3个。 

强化创新创业教育，培养学生创新思维。高度重视创新创业教育，开设《创新创业基础》等

课程，组织参加 SYB/GYB课程培训，举办创新创业讲座、沙龙等。2017 年获第十五届“挑战杯”

全国大学生竞赛特等奖、2019 年获“互联网+”“挑战杯”国赛银奖，大学生节能减排竞赛国赛铜

奖，2020年“互联网+”国赛铜奖等国家级奖项 5项、省级奖项 10余项，2023年在第十八届“挑

战杯”全国大学生课外学术科技作品竞赛江苏省决赛中荣获主体赛一等奖 2项，主体赛三等奖 2

项。 

 

 
 

 

 

 

 

 



 

 

六、结束语 

栉风沐雨，春华秋实。在二十多年的办学历程中，学院始终秉承“明德格物，立己达人”的

校训，坚守厚德博学，立德树人的育人宗旨，走出了一条办学能力突出、专业特色鲜明、育人成

效良好的高教之路，成为江苏省乃至长三角重要的公管和法学人才培育阵地。新时期，学院将持

续强化专业实力，加强师资建设，提高育人质量，为建成区域乃至全国知名的法学与公共管理学

院而不懈努力！ 

 

 

 


